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HALLINTOPALVELUT

Kiinteistépalvelut
Ruokapalvelut
Talous- ja henkilostopalvelut

KEHITTAMISPALVELUT

Hanke- ja kehitystoiminta
IT-palvelut

Osaamisen kehittaminen
TKIO-toiminta

KOULUTUSKUNTAYHTYMA

KOULUTUSPALVELUT
rehtori, apulaisrehtori
Hyvinvointi
Palvelu
Rakentaminen ja kuljetus
Teknologia

Ohjauspalvelut

ELINVOIMAPALVELUT
koulutusjohtaja

Tyéllistamisen ja
tydllistymisen tuki

Monikulttuurisuus ja
yhteiset opinnot

Kansainvdlisyys
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® SATAEDU

Elinvoimapalveluiden johtotiimi (+ 1©)
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Verkostotapaamisia, pyorean poydan
neuvotteluita, rekrytointi- ja henkiloston
osaamistarpeiden ratkaisua,
rahoitusneuvotteluita,
muutosneuvotteluihin liittyvia
koulutusasioita, lukuisia B2B —
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Maakunnan+ELY-keskuksentkuntien
strategioiden edistamiseen tahtaavia
neuvotteluja, Satakunnan yrittidjien,
paikallisten yrittajayhdistysten, elinkeino-
ja kehitysyhtioyhteisty6td, Satakunnan ja
Rauman kauppakamarien edistamia HR-
valiokuntatapaamisia, tyéryhmia
tydllisyysalueiden ja kuntien kotoasioiden
puitteissa, maakunnan ulkopuolisten
tyollisyysalueiden tapaamisia...




A’ SATAEDU
Tyollistymisen edistgja 2024 —palkinto: LT-Sahko Oy
Kannustusta yhteistyohon

Palkittu Tomi Lehtonen kertoo, etta niin palkinnon kuin yhteistyon tuoma
molemminpuolinen arvostus tuntuu mukavalta.

— Me olemme tuoneet Sataeduun sen ulkopuolista osaamista.
Asiakkaidemme nykytekniikkaan kohdistamia vaatimuksia ja niiden
ratkaisuja on voitu hyddyntaa oppimistilanteissa. Valmistuvilla opiskelijoilla
voi olla jo sellaista tietotaitoa, jota tydpaikoilla ei viela ole eli he vievat
kehittdmistyon tuloksia tydelamaan. Myods me olemme saaneet
huomattavaa, uutta osaamista esimerkiksi tavallisten urakoiden
nakokulmista poikkeavien innovatiivisten ratkaisujen etsimisesta ja
simuloinnista.

Ammatillinen koulutus tarjoaa erilaisia yhteistydmahdollisuuksia alueensa
yrityksille. Vaihtelevista resursseista huolimatta Tomi Lehtonen kannustaa
yrittajia yhteistyéhon.

— Mita pienempi yritys sitd enemman sen resurssit kuluvat yrityksen
paivittaiseen pyorittamiseen. Naillekin yrityksille haluaisin sanoa, etta jos
yritys ei kayta yhtaan aikaa kehitystyohon, niin silloin se on vaarassa
jaada pyorimaan paikallaan. Jatkuva kiire oman tekemisensa kanssa, voi
sulkea yrittdjan silmat muutos- ja kehittamistarpeilta. Me olemme
menneet pikkuhiljaa pykala kerrallaan eteenpain, koska olemme nahneet,
etta kehitystyd muuallakin kehittdd myods omaa liiketoimintaa.




Sataedu Oy:n liikevaihto

« 2017: 697 000 €

- 2018: 888 000 €

« 2019: 1100 000 €
« 2020: 979 000 €

« 2021: 995 000 €

« 2022: 1 016 000 €
« 2023: 1 200 000 €
« 2024:
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Satakunnan kansainvalisen osaamisen ja
maahanmuuton strateginen ohjelma

Visio
Paatavoite

Ohjelman teemat

Tydnantajien valmius
hyodyntaa Sujuva

Kansainvalisten Kansainvalisten
osaajien osaajien

S . kansainvalista asettautuminen
houkuttelu tyollistyminen

osaamista

Tavoitteet Tavoitteet Tavoitteet Tavoitteet

Toimenpiteet Toimenpiteet Toimenpiteet Toimenpiteet

Mittarit

Elinkeino-, likenne- ja
27 23.5.2024 | Kallioniemi Juha-Pekka ymparistokeskus



ULKOMAALAISTEN OPISKELIJOIDEN SIJOITTUMINEN
TYOMARKKINA-ASEMAN MUKAAN VUOSI VALMISTUMISEN
JALKEEN 2017-2021

AMMATILLISELTA AMMATTIKORKEA-

SIJOITTUMINEN TYOMARKKINA- 0 oo oA ASTEELTA  KOULUSTA

ASEMAN MUKAAN VUOSI
VALMISTUMISEN JALKEEN

VALMISTUNEET VALMISTUNEET
(N=585) (N=153) .

Satakunnan ammatilliselta toiselta asteelta
o . valmistuneista ulkomaalaisista |ahes
Paatoiminen tydllinen 69,2 % 471% seitseman kymmenesta (69,2 %) oli paatoimisia
tyollisia vuosi valmistumisen jalkeen. Lahes
joka viides valmistunut jatkoi opiskeluaan tai oli
Tyollinen opiskelija 8,7 % 0,0 % tyottomana tyonhakijana.

« Satakunnan ammattikorkeakouluista
Paatoiminen opiskelija 36% 59 % valmistuneista ulkomaalaisista hieman alle
puolet (41,8 %) oli paatoimisia tyollisia vuosi
valmistumisen jalkeen. Alle 6 prosenttia jatkoi
Tyoton 123 % 137 % opiskeluaan ja lahes joka viides (19,6 %) oli

' ' muuttanut Suomesta ulkomaille.

Muuttanut maasta 21% 19,6 % « Satakunnan yliopistokoulutuksesta valmistui
ylemmasta korkeakoulututkinnosta tai
tutkijakoulutuksesta alle 10 ulkomaan
kansalaista, jonka vuoksi vertailu ei
mahdollista.

Muu tai tuntematon 41 % 13,7 %

Lahde: Opetushallinnon tilastopalvelu Vipunen; ammatillinen koulutus, ammattikorkeakoulutus ja yliopistokoulutus



Aikuisten
maahanmuuttaiien



Kotoutumiskoulutusten

Rauma
Kankaanpaa
Rauma
Rauma
Huittinen
Rauma
Kankaanpaa
Rauma
Rauma
Rauma
Kankaanpaa
Kankaanpaa
Rauma
Rauma
Huittinen
Rauma
Rauma
Rauma
Rauma

9.1.23-3.5.23
16.1.23 - 10.5.23
16.1.23-10.5.23
16.1.23-10.5.23
6.2.23 -13.6.23
6.2.23 -13.6.23
13.2.23-20.6.23
27.2.23 -24.5.23
22.5.23-8.9.23
22.5.23-8.9.23
5.6.23-29.9.23
10.7.23-17.10.23
10.7.23 - 29.9.23
17.7.23 - 24.10.23
17.7.23 - 24.10.23
7.8.23 -27.10.23
7.8.23-7.12.23
2.10.23-25.1.24
9.10.23-13.2.24

rynmat 2023-2024

Huittinen
Kankaanpaa
Rauma
Huittinen
Rauma
Kankaanpaa
Rauma
Rauma
Rauma
Kankaanpaa
Huittinen
Rauma
Rauma
Rauma
Rauma
Rauma
Rauma
Huittinen
Kankaanpaa
Rauma

9.10.23-13.2.24
9.10.23-13.2.24
6.11.23-29.2.24
6.11.23-29.2.24
6.11.23-1.2.24
6.11.23 -29.2.24
8.1.24-18.4.24
5.2.24 - 30.5.24
12.2.24 -6.6.24
26.2.24 -10.6.24
26.2.24 -10.6.24
26.2.24 -10.6.24
4.3.24-30.5.24
2.5.24-23.8.24
5.8.24 -25.10.24
22.7.24 -8.11.24
29.7.24 -15.11.24
5.8.24-4.12.24
12.8.24 -12.12.24
12.8.24 -12.12.24
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Monikielinen yhteiskuntaorientaatio; Sataedun tarjoamat kielet

. - somali
- englanti _ _
- kurdi-sorani
- venaja _
. - farsi
- Viro _
- dari
- saksa
- amhara
- ranska _
. - bengali
- espanja _
. - persia
- ukraina P _
. - romania
- swahili _
. - sinhala
- arabia _
- viethnam
- thai
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Trafin hyvaksyma raskaan liikenteen rata

* Suorajarrutusrata, vaistorata, S-mutkarata, liukas
ympyra (950 m)

+ Kesalla metallipintaa liukastetaan elintarvikevahalla ja
vedelld, S-mutkan sek& ympyran bitumipintaa
liukastetaan vain vedelld, talvella radat jaadytetaan ->
Saadaan vaikeat ajo-olosuhteet aikaiseksi ympari
vuoden

* Huoltorakennus, jossa sosiaalitila ja luokkatila 24:lle
opiskelijalle, kota

* YIi 4000 kavijaa vuodessa

* Autokoulut
* Riskienhallintakoulutus

+ Raskas kalusto
* Puolustusvoimat: PorPr ja UudPr, PansPr ja
TykPr

. Optpilaitokset: TAKK, Tredu, Novida, Hyria, e &
Sataedu... ‘

. Kuljettaf'ien jatkokoulutus: Reak-paivat \& \
yrityksille (ammattipatevyyden jatkokoulutukset \ AR Y
direktiivipaivat”) \ \f Ak

* Maahantuojat: esim. Volvo A \ A\ AR

» Schenker, Nobina Oy {a Koiviston Auto Group \\ AR
palo- ja pelastustoimet, kirjastoautot, ym... \
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